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DEXTER prasentiert mit der Bewerbermanagement-Software "SB-Recruiting" das erste
Produkt fur kleine und mittelstandische Unternehmen (KMU). Die Software ist ab sofort
verfugbar und kann auf www.sb-recruiting.de getestet und bestellt werden.

Diese Funktionen werden Ihnen geboten

»  Gestalten Sie Stellenangebote aus zahlreichen . - -
. T 1§ SB-RECRUITING .
Vorlagen und veroffentlichen Sie diese auf lhrer N _“‘-

Website oder in Stellenmarkten im Internet. P R —
»  Passen Sie die Anforderungen und Qualifikationen e '

der zu besetzenden Stelle im Handumdrehen lhren — .

Vorstellungen an.

»  Verwalten Sie den Bewerbungsprozess mit einer
einzigen Software.

»  Das Bewertungssystem unterstiitzt Sie bei der “
Auswahl der geeignetsten Kandidaten. = i S

»  Mit zahlreichen Such- und Filterfunktionen behalten
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Sie jederzeit den Uberblick.

»  Mit nur einem Klick laden Sie geeignete Bewerber zum persénlichen Gesprach in lhr Unternehmen ein
oder versenden eine Absage.

Die Vorteile von SB-Recruiting auf einen Blick

»  Kunftig erhalten Sie qualitativ hochwertige und aktuelle Bewerbungen von Interessenten, die bereit
sind, sich auf die individuellen Anforderungen ihres zukiinftigen Arbeitsplatzes einzulassen, anstatt
lhnen die hundertste Ausgabe einer Massenbewerbung per E-Mail zu schicken.

»  Der Bewerber findet Ihre Stellenanzeige dort, wo ihn sein wahres Interesse hingeleitet hat: Auf lhrer
Website. Alternativ kdnnen Sie lhre Stellenanzeige mit SB-Recruiting auch an beliebig anderer Stelle
veroffentlichen, beispielsweise in Internet-Stellenbdrsen.

»  Offene Stellen kdnnen schneller mit geeigneten Bewerbern besetzt werden, da SB-Recruiting den
gesamten Prozess der Personalgewinnung von der Stellenausschreibung bis zur Einladung geeigneter
Bewerber abbildet und vereinfacht.

»  Durch Einbindung einer Stellensuche wird Ihre Website interessanter und attraktiver.

»  Die Software ist intuitiv zu bedienen. Der Benutzer wird durch die integrierte Hilfefunktion jederzeit an
der Hand gefiihrt. SB-Recruiting wird als Software as a Service angeboten; dadurch entfallen lastige
Installationen und Wartungsarbeiten.
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