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KOMPETEMZ FUR PERSOMAL

DEXTER - geblndelte Kompetenz fir Personal
Analyse, Beratung, Personal Know-how und Software Kompetenz

Bad Homburg — Mai 2003 — Mit der DEXTER GmbH & Co. KG ist durch die Bindelung
der Kompetenz fir Personal, Analyse- und Beratungsfahigkeit, Personalwesen und
Informationstechnologie, ein schlagkraftiger Braintrust entstanden. DEXTER berét Firmen
und trainiert Mitarbeiter, entwickelt und implementiert Software und Ubernimmt
Verantwortung fiir ausgewéhlte Prozesse und Funktionen der Kundenorganisation.

Als Joint-Venture des Bad Homburger Softwareunternehmens com2 und des
Beratungshauses INFO, Kloster Arnsburg bei Lich, nutzt DEXTER Know How und
Kompetenz der Partner zur Umsetzung massgeschneiderter Losungen fur hohere
Personal-Effizienz. Die com2 GmbH ist Spezialist fur datenbankgestitzte Web-
Anwendungen. Neben Standardanwendungen wie der Content-Management Software
CMS und der Projekt-Management Software STS entwickelt die com2 Business Websites
und Datenbanken fur den Einsatz im Intra-, Extra- und Internet. Die INFO GmbH setzt auf
innovative Instrumente fur Personal- und Organisationsentwicklung. Dazu zéhlen
Mitarbeiterbeurteilung, Fuhrungskréaftefeedback, TQM, Ver&nderungsmanagement,
Trainings- und Kundenorientierungsprogramme.

DEXTER liefert Losungen fur @ne optimale Abstimmung von Mitarbeiterkompetenzen
und Anforderungen des Unternehmens. Kompetenzen, Motivation und Leistungen
werden transparent und messbar. Durch den direkten Bezug zum Geschéftserfolg wird
die Effizienz der Personalarbeit gesteigert und die Basis fur eine integrierte Personal- und
Organisationsentwicklung geschaffen. Je nach Aufgabenstellung werden interdisziplinare
Teams aus Beratern, Trainern und Softwareingenieuren zusammengestellt. In jedem
Projekt werden von Anfang an die Belange von Personal und Technologie gleichermal3en
berlcksichtigt und optimal aufeinander abgestimmt. Durch die enge Zusammenarbeit
entsteht in der Personalarbeit eine neue Qualitat von State- of-the-Art-Losungen durch
modernste Softwaretechnologie. Die Losungen werden — unter Beibehaltung offener
Schnittstellen - flexibel an die Unternehmensbelange angepasst.

+++ www.dexter.de +++

DEXTER GmbH & CO. KG ist ein Beratungs- Entwicklungs- und Dienstleistungsunternehmen fiir integrierte Losungen
im Bereich Personalmanagement und Personalentwicklung. DEXTER erarbeitet fir seine Kunden Losungen, die zu
einer besseren Abstimmung (Matching) von Mitarbeiterkompetenzen und Anforderungen des Unternehmens fiihren, die
den Wert der Mitarbeiter-Kompetenzen, -Motivation und -Leistungen transparent und messbar machen und mit dem
Geschéftserfolg verknipfen. Dadurch wird die Effizienz der Personalarbeit gesteigert und so die Basis fir eine
integrierte Personal- und Organisationsentwicklung geschaffen.

DEXTER setzt bei den Projekten sowohl in der Planung als auch in der Umsetzung vor Ort beim Auftraggeber Berater
aus den Bereichen Personal- und Organisationsentwicklung, Psychologie und Webtechnologie ein. Basis ist die von
DEXTER entwickelte Standardsoftware-Suite flir Human Resources, die mit ihren unterschiedlichen Modulen und
offenen Schnittstellen eine flexible und individuelle Einbindung in die IT Landschaft des Kunden erlaubt.
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